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RESUMEN 

 

El presente informe resume una investigación cualitativa.  El estudio se llevó a 

cabo en base la fiscalización efectuada a la Universidad Andina del cusco, por 

parte de la Administración Tributaria de los años 2010. 2011 y 2012. En la 

Resolución de Determinación la  Superintendencia de Administración Tributaria 

sostiene, que la Universidad se encuentra exonerada y no inafecta y por lo 

tanto como resultado de la fiscalización efectuada a la Universidad Andina  de 

los años 2010, 20111 y 2012  pretende gravar los excedentes obtenidos en los 

años mencionados, con el Impuesto a la Renta de Tercera Categoría 

argumentando que ésta ha perdido el goce de la exoneración tributaria, “pues 

éstos han sido distribuidos directa e indirectamente entre sus miembros 

docentes, a través de otorgamiento de pensiones vitalicias, donaciones 

destinadas a otorgar pensiones vitalicias y donaciones al Sindicato de 

Docentes”. A través de normas legales, constitucionales, una amplia 

jurisprudencia y doctrina pretendemos demostrar que la Universidad Andina del 

Cusco no se encuentra exonerada del Impuesto a la Renta de Tercera 

Categoría, sino en relación a este impuesto se encuentra fuera del ámbito de 

aplicación del tributo, es decir se encuentra INAFECTA del tributo mencionado. 
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ABSTRACT 

This paper summarizes qualitative research. The study took place based on the 

audit conducted at the Andean University of Cusco, by the Tax Administration of 

the years 2010, 2011 and 2012. In the determination of the Tax Authority, wich 

says that the University is exempt instead of excluded from this tax; and 

therefore as a result of the audit conducted at the Universidad Andina of the 

years 2010, 20111 and 2012 attempt to charge the surplus achieved in those 

years, with the Income Tax (Third Category) arguing that the University is not 

subject of the exempt, "because they have been directly and indirectly 

distributed among its faculty members, through granting of annuities, donations 

to grant annuities and donations to the Teachers' Union." Using the current 

legislation, constitutional law, jurisprudence and doctrine, we intend to 

demonstrate that the Universidad Andina del Cusco is not exempt from Income 

Tax Third Category, but in relation to this tax is outside the scope of the tax, 

therefore is not subject to the tribute is mentioned. 
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