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RESUMEN 
 

La presente investigación tiene por objeto establecer la relación de dos 
variables Control Interno y Gestión Administrativa de la Oficina de Economía de 
la Dirección Regional de Salud Madre de Dios- 2016.  
Es una investigación de tipo básico, que genera constructos teórico para 
enriquecer el conocimiento científico. Pertenece al nivel descriptivo y asume el 
diseño Descriptivo Correlacional, en razón a que describe la relación entre dos 
variables de estudio, cuyo propósito es establecer el nivel de aplicación y 
desarrollo del control interno y Gestión Administrativa en la Oficina de 
Economía de la Dirección Regional de Salud de Madre de Dios; para lo cual se 
trabajó con una muestra probabilística estratificada en forma simple, 
considerando una población de 30 trabajadores entre nombrados y 
contratados, para lo cual se aplicó la técnica de la encuesta y se suministró dos 
cuestionarios: uno para determinar el control interno y el otro para determinar la 
Gestión Administrativa, con un total de 21 ítems y 20 ítems, respectivamente.  
luego de indicar los antecedentes, estudios previos y marco teórico que 
sustenta la investigación, se realiza el análisis estadístico y la contratación de 
las hipótesis; los resultados reportan la existencia de una relación baja y 
significativa (positiva) entre Control Interno y Gestión Administrativa; lo que 
indica que el Control Interno no se desarrolla en forma apropiada y la gestión 
administrativa no es eficiente, ya que se encuentra en un nivel inadecuado, así 
mismo se verifica que las variables de estudio se asocian con un nivel de 
significancia de 0,000 mostrando que ambas variables son relativamente 
dependientes y su relación no es al azar.  
 
Palabras clave: Control Interno, actividades de control, supervisión, gestión 
administrativa, planificación y organización. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ABSTRACT 
 

This research aims to establish the relationship between two variables Internal 
Control and Adminstrative Management of the Economy Oficce in Regional 
Directorate of Health of the Mother of God-  2016.  
It is a basic type research that generates theoretical constructs to enrich 
scientific knowledge. It belongs to the descriptive level and assumes the 
correlational, because it describes the relationship between two variables of 
study, whose purpose is to establish the level of implementation of internal 
Control and Adminstrative Management in the Regional Health Directorate of 
Mother of God; for which he worked with a probabilistic sample stratified simply, 
considering a population of 30 workers between appointed and hired, for which 
the survey technique was applied and two questionnaires were delivered: one 
to determine the internal control and the other to determine administrative 
management, with a total of 21 items and 20 items, respectively.  
After indicating the background, previous studies and theoretical framework 
underpinning research, statistical analysis and testing of hypotheses is 
performed; the results reported the existence of a direct and significant 
(positive) relationship between internal control and corporate governance; 
indicating that internal control is not developed properly and administrative 
management is not efficient because it is in a regular level, also verified that 
the study variables are associated with a significance level of 0.000 showing 
that both variables are dependent and their relationship is not random.  
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